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Doe mee aan het landelijke onderzoek .
PLATFORM

naar Al-geletterdheid in de zorg " AI-GELETTERDHEID (o) 8T}
IN DE ZORG y}

Scan de QR-code om je meteen aan te melden voor het onderzoek!

Kunstmatige intelligentie (Al) wordt steeds vaker gebruikt in de zorg, bijvoorbeeld bij administratie, planning en
ondersteuning van het werk. Dit biedt kansen, maar roept ook vragen op. Want hoe goed weten
zorgmedewerkers wat Al is? Hoe gebruiken zij het? En welke ondersteuning hebben zij nodig?

Daarom starten ECP, Digivaardig in de Zorg en onderzoeksbureau ZorgfocuZ — mede mogelijk gemaakt door de
Goldschmeding Foundation — een landelijk online vragenlijstonderzoek naar Al-geletterdheid in de zorg.

De resultaten vormen de basis voor een landelijk Platform Al-geletterdheid (vergelijkbaar met het initiatief
Digivaardig in de Zorg), dat zorgmedewerkers en organisaties helpt bij leren en ontwikkelen rondom Al.

Focus van het onderzoek Voor wie?
We richten ons in het onderzoek op: Het onderzoek is bedoeld voor
1.Kennis — Kennis van toepassingen, zorgmedewerkers uit:
basisbegrippen en mogelijke risico’s « Verpleging, Verzorging en Thuiszorg (VVT)
van Al. » Gehandicaptenzorg (GHZ)
2.Houding — Verwachtingen van Al en de + Geestelijke gezondheidszorg (ggz)
bereidheid om Al te gebruiken.  Huisartsenzorg

3.Gedrag / vaardigheid — praktische B » Medisch-Specialistische Zorg (MSZ),
‘ inclusief universitair medische

centra (UMC’s)
Praktische informatie

+ Aanmelden voor deelname kan tot en met 2
maart 2026.
o Begin maart wordt de link naar de vragenlijst

bekwaamheid

N

Meedoen kan op 2 manieren ﬂ

Meedoen als individuele zorgmedewerker

 Je vult zelf de online vragenlijst in.
« Je antwoorden worden anoniem verwerkt.

Meedoen namens een zorgorganisatie gedeeld. Deelnemende organisaties kunnen

N . deze zelf intern verspreiden.
« Je organisatie ontvangt een eigen P

« Het invullen van de vragenlijst duurt ongeveer
15 minuten en kan tot 12 april 2026.
» Medewerkers met alle niveaus van Al-

organisatielink naar de vragenlijst om
intern te delen.
« Bij voldoende deelname (vanaf 25

medewerkers) krijgt de organisatie: geletterdheid kunnen deelnemen, van analoge

idealist tot Al-enthousiasteling.
o Deelname is vrijblijvend: na ontvangst van de
link kies je zelf of je meedoet.

o Gratis toegang tot een online
dashboard met de resultaten van de
eigen organisatie.

o Zo zie je hoe jouw organisatie ervoor
staat en waar ontwikkelkansen liggen.

Aanmelden of meer informatie? -
Wil je meedoen aan het onderzoek, als individuele zorgmedewerkers of namens een ‘
organisatie? Vul dan hier het aanmeldformulier of door de link te kopiéren: ol.mijn-

onderzoek.nl/629258. Je wordt dan als eerste geinformeerd over de start van het onderzoek.

Voor vragen of meer informatie kun je contact opnemen met de helpdesk van onderzoeksbureau ZorgfocuZ
via: helpdesk@zorgfocuz.nl

Samen zorgen we voor een toekomstbestendige, Al-vaardige zorg! Alvast bedankt voor jouw hulp!


http://o1.mijn-onderzoek.nl/629258
http://o1.mijn-onderzoek.nl/629258
http://o1.mijn-onderzoek.nl/629258

